
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”  

“Año de La Universalización de la Salud” 

 

 

 

PROCESO CAS N° 055-2020-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH 
 

"UN/A (01) ESPECIALISTA EN GESTIÓN TÉCNICA DE LA CADENA DE 
VALOR DE LOS CAMÉLIDOS SUDAMERICANOS DOMÉSTICOS" 

 
 

El presente proceso se declara DESIERTO, conforme al numeral 4, del artículo IV de las 
Bases del Proceso de Selección y Contratación de Personal del Ministerio de Desarrollo 
Agrario y Riego – MIDAGRI, toda vez que ninguno de los postulantes APTOS aprobó  la 
ETAPA DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS: 
 

N

° 
APELLIDOS Y NOMBRES 

DNI ENTREGÓ CV 

DOCUMENTADO 
CALIFICACIÓN RESULTADO 

1 CARHUAPOMA MUÑOZ PERCY 42469461 SI 14 DESAPROBADO 

2 
TORRES CARBAJAL, PAUL 

CESAR 
20117887 SI 10 DESAPROBADO 

3 
VARGAS GUTIERREZ LUIS 
MANUEL 

26722702 SI - DESCALIFICADO (**) 

           
* Los/las postulantes que no acrediten con el Currículum vitae documentado la información consignada en el  

     Anexo N° 5 – Ficha de Resumen Curricular, serán descalificados/as.                                                                                                                                                                             
 
(**) El postulante envió la evaluación de conocimientos fuera del horario establecido para la misma. 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 
 

Lima, 01 de diciembre de 2020 
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